
令和８年度上三川町職員募集要項  

 

１　採用職種・人員・受験資格  

※　一般事務③及び保健師②について、連続して１か月以上勤務していない期間（産　　　　　

前産後休暇を除く。）は職務経験期間から除きます。  

※　次のいずれかに該当する方は、受験できません。（地方公務員法第１６条）  

(1) 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けるこ

とがなくなるまでの方  

(2) 上三川町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過し

 職種 人員 受験資格

 
一般事務① ４名程度 平成９年４月２日以降に生まれた方

 
一般事務②  

（障がいのある方）

１名程度 平成９年４月２日以降に生まれた方で、次の要

件の全てに該当する方  

①身体障害者手帳、精神障害者保健福祉手帳若

しくは療育手帳のいずれかの交付を受けてい

る方  

②活字印刷文による出題に対応できる方

 
一般事務③  

（ 会 計 年 度 任 用 職

員等経験者）

若干名 平成２年４月２日から平成９年４月１日までに

生まれた方で、次の要件に該当する方  

①令和８年７月１日時点で、本町の会計年度任

用職員（週３０時間以上勤務）又は臨時職員と

して連続１年以上の在職期間がある方

 
保健師① ２名程度 平成９年４月２日以降に生まれた方で、保健師

免許を有する方又は令和９年３月３１日までに

保健師免許を取得見込みの方

 
保健師②  

（社会人経験者）

若干名 平成２年４月２日から平成９年４月１日までに

生まれた方で、次の要件の全てに該当する方  

①保健師免許を有する方  

②令和８年７月１日時点で、保健師業務の実務

経験が通算３年以上ある方



ない方  

(3) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を

暴力で破壊することを主張する政党その他団体を結成し、又はこれに加入した

方  

 

２　試験の実施予定（変更になる場合があります。）  

 

３　受験手続  

(1)  申込書類  

「上三川町職員採用試験申込書兼履歴書」（Ａ３版横１ページに印刷して使用）

に必要事項を記入の上、次の写真を添付してください。  

３ヶ月以内に撮影した脱帽、正面向きの上半身写真（縦４㎝×横３㎝）２枚  

(１枚は申込書に貼り付け、１枚は貼らずに添付する。 ) 

また、申込受理後に受験票を返送するための封筒（長形３号の定形封筒に申込

者の郵便番号、住所、氏名を記載し１１０円切手を貼ったもの）を同封してくだ

さい。  

※　一般事務②に申し込む方は、「身体障害者手帳、精神障害者保健福祉手帳又は

療育手帳の写し」と「職員採用試験受験に当たっての申出書」を添付してくだ

さい。  

※　保健師免許を有する方は、申込書類に免許証の写しを添付してください。  

 区分 日時 場所 方法

 
１次試験

令和８年　９月２０日（日） 
受付　午前９時～  
試験　午前９時３０分～

芳 賀 地 区 広 域

行政センター

・基礎能力試験  
・パーソナリティ検査

 
２次試験

令和８年１０月２０日（火） 
受付　午前９時～

上 三 川 い き い

きプラザ

・事務能力検査  
・作文試験  
・集団討論又はグルー

プワーク

 
３次試験

令和８年１１月１１日（水） 
受付　午前９時～

上三川町役場

・集団討議又はグルー

プワーク  
・個別面接



※　各様式は、町ホームページからダウンロードできます。また、総務課窓口に

も用意しています。  

※　申込書兼履歴書の記載事項に不正がある場合は、職員として任用される資格

を失います。合格発表後であっても、不正が明らかになった場合には、合格を

取り消します。  

 (2) 申込方法  

 申込書類は、郵送により総務課人事係宛てに提出してください。  

郵送に当たっては、郵便局の窓口で簡易書留等（配達の記録が残る方法）によ

り差し出してください。  

 (3) 申込受付期間  

令和８年７月７日（火）から９月３日（木）まで  

※　消印の日付ではなく、期間内に到着したもののみ受付します。  

※　期間内に到着しても、不備（記入漏れ、添付書類の不足等）がある場合は、

受理せずに書類を返送します。  

(4) 郵送先・採用試験に関する問い合わせ先  

　　〒３２９－０６９６　  

栃木県河内郡上三川町しらさぎ一丁目１番地  

　　上三川町総務課　人事係  

　　電話　０２８５－５６－９１１０　  

 

４　合格・採用等  

(1) １次試験の結果は、令和８年１０月６日（火）に町ホームページに合格者の

受験番号を掲載するほか、受験者に合否結果を通知します。  

１次試験の合格者には、卒業証明書又は卒業見込証明書及び最終学歴の成績

証明書（いずれも原本・未開封に限る。）を提出していただきます。取得に時間

を要する場合がありますので、あらかじめ準備してください。  

(2) ２次試験の結果は、試験実施後１～２週間程度を目安に町ホームページに合

格者の受験番号を掲載するほか、受験者に合否結果を通知します。  



２次試験の合格者には、自己ＰＲ報告書を提出していただきます。  

(3) ３次試験の結果は、試験実施後１週間程度を目安に町ホームページに合格者

の受験番号を掲載するほか、受験者に合否結果を通知します。  

(4) 合否結果については、電話等による問い合わせには対応しません。  

(5) 採用予定日は、令和９年４月１日です。なお、採用は全て条件付きで、原則

として採用から６ヶ月間を良好に勤務したときに正式採用になります。  

 

５　その他（参考）  

(1) 初任給（令和８年４月１日現在）  

　高卒　　（１８歳）　　２０８，３１２円　　　※１級５号　  

　短大卒　（２０歳）　　２２１，６２４円　　　※１級１３号　  

　　大卒　　（２２歳）　　２３４，６２４円　　　※１級２１号　  

　　大学院卒（２４歳）　　２４７，１０４円　　　※１級２９号　  

　　大卒後、民間企業に４年間事務職として勤務（２６歳）  

２５５，６３２円　　　※１級３７号　  

※　初任給は地域手当を含んだ額を記載しています。  

　※　この他に給与に関する条例、規則等の定めるところにより、扶養手当、通勤

手当、住居手当、期末・勤勉手当等が支給されます。  

　※　給与に関する条例、規則等の改正が行われた場合は、その定めるところによ

ります。  

(2) 採用実績（過去５年間）  

　令和７年度採用試験　　６名（うち、障がい者雇用０名）  

　令和６年度採用試験　　８名（うち、障がい者雇用０名）  

令和５年度採用試験　１０名（うち、障がい者雇用０名）  

令和４年度採用試験　　７名（うち、障がい者採用１名）  

令和３年度採用試験　　８名（うち、障がい者採用０名）  

　　令和２年度採用試験　　８名（うち、障がい者採用１名）  

　


